PROCEDURA USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOŚCI 
UCZNIÓW PEŁNOLETNICH
Ustala się następujące zasady usprawiedliwiania nieobecności uczniów:
1. Uczeń pełnoletni ma prawo do samodzielnego dokonania wpisu w zeszycie do korespondencji (usprawiedliwienie, zwolnienie z zajęć edukacyjnych), ale podlega ono ocenie wychowawcy co do okoliczności podanych jako powód nieobecności ucznia w szkole.
2. Nieobecności uczniów usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie zwolnienia umieszczonego przez rodziców (opiekunów prawnych) w zeszycie do korespondencji z wychowawcą lub zwolnienia lekarskiego, zaświadczenia z urzędów itp.
3. Zwolnienie z lekcji podpisuje wychowawca w przypadku uzyskania pisemnej informacji od rodziców (opiekunów prawnych). Dopiero po uzyskaniu akceptacji, czyli podpisu wychowawcy, uczeń udaje się do sekretariatu szkoły, w celu wpisania informacji do rejestru wyjść, następnie pisemne zwolnienie podpisuje w zeszycie do korespondencji Wicedyrektor szkoły. Z taką informacją uczeń może opuścić szkołę.

4. W razie nieobecności wychowawcy i wicedyrektora zwolnienie ucznia z zajęć edukacyjnych podpisuje Kierownik Kształcenia Praktycznego.

5. Uczeń w ciągu 7 dni od ostatniego dnia nieobecności ma obowiązek dostarczyć wychowawcy usprawiedliwienie nieobecności. W przypadku przekroczenia tego terminu godziny pozostają nieusprawiedliwione.
6. Wychowawca klasy przegląda frekwencję za ubiegły tydzień i dokonuje odpowiednich zmian w dzienniku elektronicznym Librus, np.: usprawiedliwień nieobecności, likwidacji podwójnych nieobecności, itp. Jeśli zostanie zaznaczona błędnie nieobecność ucznia, to wychowawca klasy jest zobowiązany do poprawienia tego zapisu. Częstotliwość tych czynności (dotyczy usprawiedliwień) nie może być mniejsza niż raz na tydzień.

7. Pojedyncze nieobecności na lekcjach będą usprawiedliwiane jedynie
w wyjątkowych sytuacjach, gdy nauczyciel, wychowawca, pedagog szkolny bądź dyrektor szkoły usprawiedliwi daną godzinę.
8. W przypadku sfałszowania zwolnienia/usprawiedliwienia stosuje się kary wynikające ze Statutu Szkoły.
9. W innych, niż wymienione w niniejszej procedurze, przypadkach decyzję
o usprawiedliwianiu nieobecności lub zwalnianiu ucznia z lekcji podejmuje wychowawca po uzgodnieniu z wicedyrektorem szkoły.
10. Uczeń przechowuje przez cały okres roku szkolnego zeszyt do korespondencji
z wychowawcą, który stanowi podstawę usprawiedliwiania nieobecności i zwalniania uczniów (usprawiedliwienia rodziców, zwolnienia lekarskie itp.).
11. W przypadku wątpliwości co do autentyczności zwolnienia/usprawiedliwienia wychowawca ma prawo ustalić, czy dane zwolnienie/usprawiedliwienie jest autentyczne. W celu wyjaśnienia tej sytuacji i weryfikacji zawartych w zeszycie informacji wychowawca może wezwać rodziców (opiekunów prawnych) do szkoły. Rodzic (opiekun prawny) jest zobowiązany do każdorazowego okazania zeszytu do korespondencji podczas rozmów z wychowawcą.
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